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CITTA DI GIOVINAZZO
CITTA METROPOLITANA DI BARI

Giovinazzo, 26/04/2023

AVWVISO PER LA INDIVIDUAZIONE DI DUE COMPONENTI ESTERNI DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE I

RICHIAMATA la delibera commissariale n 172 in data 07.08.2001 esecutiva come per
legge con la quale é stato approvato il Regolamento sull'istituzione e funzionamento del
Nucleo di Valutazione del Comune di Giovinazzo.

PRESO ATTO, in particolare, che I'art. 2 di tale Regolamento, al comma 2, prevede che
“L’Organismo (il nucleo) nominato con decreto del Sindaco, € formato da tre membri, di
cui uno e il Segretario Generale... e gli altri due sono esperti in tecniche di valutazione e
nel_controllo di gestione, esterni all’lamministrazione comunale, scelti tra professionisti,
docenti universitari e dirigenti di amministrazioni ed aziende pubbliche e private, previa
selezione mediante avviso pubblico ... "

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 186/2010 come modificata dalla
deliberazione G. C. n. 119/2012 con cui veniva approvato il vigente Regolamento
sull’Ordinamento Generale dei servizi e degli uffici del Comune rii Giovinazzo.

PRESO ATTO, in particolare, che l'art. 43 di tale regolamento disciplina la nomina € la
composizione del Nucleo di Valutazione sostanzialmente in modo analogo a quanto
previsto nell' art. 2 comma 2 del sopraindicato Regolamento sullistituzione e
funzionamento del Nucleo di Valutazione e controllo strategico del Comune di Giovinazzo.

EVIDENZIATO che in forza delle disposizioni di cui innanzi € prevista la composizione di
tale organo con tre componenti esperti, di cui due esperti esterni allAmministrazione
Comunale.

PRESO ATTO CHE, con decreto sindacale n. 8 in data 16 maggio 2018 sono stati
nominati quali componenti esterni del Nucleo di Valutazione del Comune di Giovinazzo:

- La Dott.ssa Maria NICASSIO, Segretaria Generale del Comune di Putignano;
- Il Dott. Francesco Angelo LAZZARO, Segretario Generale della Citta di Trani.

RICHIAMATO l'art. 2 comma 5 del vigente Regolamento sull’lstituzione e Funzionamento
del Nucleo di Valutazione che stabilisce che “L’incarico ha durata corrispondente a quella
del mandato del Sindaco... Resta inteso che i componenti del Nucleo incaricati restano in
carica sino alla nomina dei nuovi componenti...”
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PRESO ALTRESI ATTO che il secondo periodo del comma 6 dellart. 2 del citato
Regolamento sull’lstituzione e Funzionamento del Nucleo di Valutazione prevede che “Si
applicano le norme relative alla proroga degli Organi Amministrativi di cui agli articoli 2, 3
comma 1, 4 comma 1, 5comma 1 e 6 del D.L n. 293 del 1994 conv. con mod. dalla L. n.
444 del 1994”".

PRESO ATTO che con decreto sindacale n. 13 in data 09.08.2022 si € stabilito di
prorogare lincarico conferito con decreto sindacale n. 8/2018 alla dott.ssa Maria
Nicassio e al dott. Francesco Lazzaro, sino alla data del 31.01.2023 al fine di permettere
al Nucleo in carica negli esercizi 2020, 2021, 2022 di completare le operazioni di
valutazione delle performance individuali dei dirigenti e del Comandante della Polizia
Locale con riferimento ai suddetti esercizi.

RITENUTO, pertanto, necessario procedere ad un nuovo conferimento degli incarichi di
componenti del Nucleo di Valutazione tramite Awviso Pubblico e procedura di
comparazione dei curricula.

RENDE NOTO
Art. 1 - INDIZIONE DI PROCEDURA COMPARATIVA

E indetta una procedura comparativa per la individuazione di due componenti esterni del
Nucleo di Valutazione del Comune di Giovinazzo, per lo svolgimento delle funzioni e delle
attivita di valutazione di cui al D. Lgs. N. 150/2009, delle funzioni di verifica in materia di
trasparenza di cui al D. Lgs. 33/2013 e delle funzioni di controllo di cui alla normativa sulla
prevenzione della corruzione.

Art. 2 — REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare i candidati che abbiano:

1) cittadinanza italiana o di altro Paese dell'Unione Europea;

2) assenza delle seguenti situazioni:

- detenere incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero rapporti continuativi di collaborazione e/o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero aver ricevuto, nei tre anni precedenti la designazione, simili
incarichi;

- aver svolto incarichi di indirizzo politico o cariche pubbliche elettive presso
I'amministrazione Comunale di Giovinazzo nel triennio precedente;

- rientrare in una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita e incompatibilita previste
per la carica di Consigliere comunale ovvero di incompatibilita previste per I'incarico di
Revisore dei Conti degli Enti Locali;

- aver ricevuto condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati contro
la Pubblica Amministrazione;

- essere dipendente di ruolo del Comune di Giovinazzo;

- essere Revisore dei conti presso il Comune di Giovinazzo;

- essere magistrati (ordinari, amministrativi, contabili) o avvocati dello Stato nello stesso
ambito territoriale regionale o distrettuale del Comune di Giovinazzo;

- detenere un rapporto di coniugio, di convivenza certificata, di parentela o di affinita
entro il 2° grado con i Dirigenti in servizio il Comune di Giovinazzo e con rappresentanti
degli Organi di Governo del Comune di Giovinazzo;
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- avere nei confronti di Sindaco, Assessori, Consiglieri, Segretario Generale, Dirigenti una
situazione di conflitto, anche potenziale, per interessi propri, del coniuge, di conviventi, di
parenti ed affini entro il 2° grado.

Art. 3 - DURATA DELLINCARICO. CESSAZIONE ANTICIPATA

Il singolo incarico di componente del Nucleo di Valutazione ha durata per il periodo
intercorrente tra la notifica del provvedimento di nomina e la scadenza — ordinaria o
anticipata, salvo prorogatio— del mandato elettorale in corso da parte del Sindaco pro-
tempore.

L’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti per il conferimento di
incarichi retribuiti da parte della Pubblica Amministrazione, ovvero per mutamenti
normativi sopravvenuti.

L’Amministrazione, inoltre, si riserva, per la prosecuzione dell'incarico, ogni valutazione
sulla puntualita sulla prestazione.

Art. 4 — COMPENSI

Il corrispettivo annuo previsto per I'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto dell’incarico
e di Euro 3.765,00 oltre al rimborso delle spese di viaggio, se ed in quanto spettanti:
Dal punto di vista fiscale tali compensi costituiscono redditi assimilati a quelli di lavoro
dipendente sempreche le collaborazioni non rientrino nei redditi di lavoro autonomo
professionale.
| seguenti soggetti:
a. Collaboratori non assicurati presso altre forme pensionistiche o titolari di
pensione o collaboratori provvisti di altra tutela pensionistica obbligatoria;
b. Professionisti non assicurati presso altre forme pensionistiche o
professionisti titolari di pensione o provvisti di altra tutela pensionistica
obbligatori;
sono obbligati all'iscrizione presso la Gestione separata INPS.

Art. 5 — PRESENTAZIONE CANDIDATURA

Il /La concorrente puo partecipare alla procedura di comparazione presentando domanda
a testo libero ed in carta semplice rivolta al Sindaco del Comune di Giovinazzo.

La domanda dovra, a pena di esclusione, essere trasmessa via pec entro le ore 24,00 del
giorno  15.05.2023 al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
protocollo@pec.comune.giovinazzo.ba.it riportando il seguente oggetto: “Istanza di
candidatura a componente del Nucleo di Valutazione™.

La domanda ed il curriculum dovranno essere sottoscritti con firma digitale.

Saranno escluse le domande prive di firma digitale in quanto, ai sensi del presente
Awviso, la trasmissione in posta elettronica non € considerata equivalente ad apposizione
di firma.

Non saranno tenute in considerazione domande spedite oltre il giorno di scadenza ed
oltre l'orario sopra indicati.
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L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione o la mancata ricezione in
termini delle domande di partecipazione alla procedura, qualora queste siano dovute a
inesatte indicazioni da parte del/la concorrente del recapito telematico comunale, ad
eventuali disguidi telematici imputabili a fatto di terzi, ad eventuali casi fortuiti e di forza
maggiore.

L’ Amministrazione non assume responsabilita in caso di errata indicazione di propri
recapiti (civici, telefonici, telematici) da parte del/la concorrente, per le successive
comunicazioni.

Art. 6 — DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

ll/La concorrente dovra allegare alla domanda:

1) curriculum vitae et studiorum in formato europeo, debitamente sottoscritto in modalita
autografa o digitale

2) copia fotostatica della carta di identita in corso di validita.

Art. 7 - PROCEDURA COMPARATIVA

Il Sindaco, previa istruttoria delle domande a cura del personale incaricato, valuta le
candidature anche con eventuale colloquio conoscitivo — senza che i concorrenti abbiano
diritto di convocazione — sulla scorta dei seguenti ambiti di indagine:

1) area delle conoscenze: verifica dei titoli di studio acquisiti e dei percorsi di formazione
specifica;

2) area delle esperienze: verifica del percorso professionale nei settori pubblico e privato;
verifica delle esperienze acquisite nelle materie del controllo di gestione, della
misurazione e valutazione delle prestazioni, nello svolgimento di pregresse funzioni di
componente di OIV/Nuclei di valutazione;

3) area delle capacita: verifica del complesso di caratteristiche personali, relazionali, e
realizzative possedute, che rendano il/la concorrente idoneo/a ad espletare I'incarico di
che trattasi.

Art. 8 — INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e agli effetti dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679, ai fini del presente
awviso e titolare del Trattamento la Citta di Giovinazzo. Il Titolare del Trattamento informa
che tutti i dati dei candidati saranno utilizzati esclusivamente per tutte le attivita previste
dal presente avviso. Il conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi
comportera I'impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione,
nonché agli adempimenti conseguenti le procedure a cui si partecipa. Responsabile di
trattamento ¢ la Citta di Giovinazzo, mail: protocollo@comune.giovinazzo.ba.it.

Il trattamento & effettuato con procedure informatizzate al solo fine indicato nel presente
awviso. L'esercizio al diritto di opposizione al trattamento dei dati non consentira al
candidato di partecipare alla presente procedura poiché sono richiesti i soli dati necessari
e pertinenti per le finalita esplicitate nell’avviso ed in tale articolo richiamate. | dati trattati
potranno riguardare il conferimento dei dati richiesti nel presente avviso necessari per
valutare i requisiti di partecipazione ed il possesso dei titoli e la loro mancata indicazione
preclude tale valutazione. Nel’Ente potranno venire a conoscenza dei suddetti dati
personali i Delegati al Trattamento e i soggetti autorizzati che dovranno espletare la
propria collaborazione per tutte le attivita previste dall’avviso. Tutti i detti soggetti coinvolti
nelle operazioni di trattamento garantiranno la riservatezza dei dati di tutti gli interessati
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partecipanti alla procedura di cui al presente avviso. | dati personali dei candidati saranno
conservati finché non saranno piu necessari ai fini della presente procedura. | candidati
potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. 12-22 del Regolamento UE, rivolgendosi al
Titolare del trattamento all'indirizzo email protocollo@comune.giovinazzo.ba.it e al
Responsabile della Protezione dati all'indirizzo serviziorpd@pa326.it. L’interessato pud
esercitare il diritto di accesso al trattamento dei propri dati personali, chiedere
I'aggiornamento, la rettifica, la cancellazione o la trasformazione in forma anonima o |l
blocco dei dati trattati in violazione di legge. All'interessato e riservata la facolta di opporsi
al trattamento dei dati personali e di presentare reclamo al Garante in caso di violazione
dei propri dati personali (art. 77 del Reg. UE 679/016). L'esercizio del diritto di
opposizione al trattamento potra produrre i suoi effetti dal momento in cui esso é
esercitato, restando la liceita del trattamento in precedenza effettuato.

Sottoscrivendo la domanda di partecipazione, il/la candidato/a autorizza il Comune di
Giovinazzo a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio online e sul sito
internet  del Comune e nella sezione  Amministrazione  Trasparente,
I"ammissione/esclusione al/dal concorso e gli esiti relativi alle fasi procedurali previste
dalla selezione di cui al presente avviso.

Art. 9 — NORME FINALI

L'inosservanza di qualunque prescrizione di partecipazione alla procedura di
comparazione, di cui al presente Avviso, costituisce causa di esclusione della procedura
medesima. Con la presentazione della domanda, il/la concorrente accetta implicitamente
le regole di partecipazione e non potra vantare eccezioni di incomprensione o di non
accettazione.

Il presente Avviso non da luogo a concorso pubblico, né a procedure selettive che
comportino formazione di graduatorie di alcun genere. L'Amministrazione si riserva di non
procedere alla nomina nel caso in cui si ritenga che non vi siano soggetti idonei
all'incarico.

II Comune ha la facolta di sospendere, rinviare, annullare o revocare in qualsiasi
momento

il presente Awviso, di modificarlo, nonché di riaprire o prorogare i termini per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura.

Il/La concorrente potra chiedere informazioni alla segreteria generale al tel. n.
0803902328/0803902341.

Il presente Avviso Pubblico e pubblicato sul sito Web istituzionale, all'Albo Pretorio
comunale on line e alla pagina "bandi e avvisi" del Comune di Giovinazzo.
| presente avviso viene altresi trasmesso ai Comuni viciniori per favorirne la piu ampia
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IL DIRIGENTE DEL Il SETTORE
Dott. Angelo Domenico Decandia



